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La bonification du Régime de pensions du
Canada diminuera-t-elle la nécessite d'épargner
a long terme dans des REER ou des CELI?

Le gouvernement fédéral a annoncé en grande pompe ses bonifications du
Régime de pensions du Canada (RPC).

Les cotisations et les prestations du RPC augmentent progressivement depuis
le 1¢" janvier 2019. Le remplacement du revenu en vertu du RPC passera

d'un quart a un tiers des gains annuels ouvrant droit a pension, jusqu'a un
maximum défini. Qu'est-ce que ¢a signifie?

Les Canadiens et les Canadiennes qui ont gagné en moyenne 50 000 $ par
année en dollars actuels durant leur vie professionnelle d’environ 40 ans
recoivent une prestation de prés de 13 854 $ par année (2019) en vertu de
'ancien programme du RPC. Le maximum des gains admissibles ouvrant
droit a pension, qui limite le montant des cotisations au RPC des Canadiens,
est de 57 400 $ (2019). Le versement a l'age de 65 ans correspond a un quart
du maximum des gains admissibles ouvrant droit a pension. La bonification
du RPC haussera cette limite.

La rente maximale actuelle de 13 854 S par année vaudra environ 21122 S
en dollars de 2019 d'ici a ce que le processus de bonification du RPC soit
pleinement mis en ceuvre. Cela représente une hausse de 7 268 S par année.
Cette augmentation refléte l'objectif a long terme de remplacer le tiers

du maximum des gains admissibles ouvrant droit a pension qui atteindra

79 400 S en 2025. Une plus grande partie de votre revenu sera assujettie
aux cotisations obligatoires. Vos prestations augmenteront en fonction du
plafond plus élevée. Le montant de vos prestations du RPC augmentera selon
l'augmentation du coUt de la vie. Les prestations mensuelles sont rajustées
chaque année en janvier selon l'indice des prix a la consommation. Cela
parait sensé?
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En réalité, les Canadiens plus agés tireront peu
d’'avantages de la bonification du RPC.

Les Canadiens qui ont travaillé uniquement au Québec

ne sont pas touchés par la bonification. Ceux-ci cotisent

au Régime de rentes du Québec (RRQ). La réalité pour les
Canadiens plus agés hors du Québec est qu'ils tireront

peu d'avantages de la bonification du RPC. Les prestations
bonifiées seront complétement mises en place en 2070. Peu
de Canadiens plus ages vivront jusqu’a cette année. De plus,
les versements plus élevés pourraient réduire le montant
des paiements du Supplément de revenu garanti que les
Canadiens a faible revenu recevront. Il est important de
noter que, bien que le montant maximal des versements du
RPC soit de 1 154,58 $ par mois (octobre 2019), la prestation
mensuelle moyenne est uniqguement de 664,41 S (pour les
nouveaux bénéficiaires en octobre 2018). Ce montant n'est
pas tres élevé. Cliquez ici pour connaitre le montant que vous
pourriez recevoir.

Par conséquent, les Canadiens plus agés doivent épargner
autant qu'ils le peuvent en vue de remplacer au minimum
leur revenu disponible pour les différentes étapes de ce que
nous appelons toujours la retraite. Les prévisions présentées
dans un rapport? de 2018 de l'Institut canadien des actuaires
démontrent qu’environ un quart de la population canadienne
sera incapable de maintenir son niveau de vie actuel pendant
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la retraite. Les Canadiens qui ne participent pas a un régime de
pension financé par lemployeur, en général parce qu'ils n‘ont
pas acces a un tel régime, sont désavantagés. Plus d'un tiers
de ceux-ci seront incapables de maintenir leur niveau de vie
actuel pendant la retraite®.

Les nouveaux bénéficiaires recoivent en moyenne une
prestation mensuelle du RPC de 664,41 $ seulement, en
date d'octobre 2018.

Le besoin évident, conjugué a des avantages importants,
d'épargner en vue d'atteindre votre autonomie financiere,
demeure d'actualité. Tirez parti des avantages offerts par
un régime enregistré d'épargne-retraite (REER) et saisissez
toutes les occasions pour optimiser l'utilisation de votre
compte d'épargne libre d'impdt (CELI). Un véhicule pourrait
étre plus avantageux que l'autre selon votre tranche
d'imposition actuelle comparativement a votre tranche
d'imposition a la retraite. Si vous pouvez épargner au moyen
de ces deux véhicules, commencez des maintenant a
épargner sur le long terme.

Discutez avec un conseiller en sécurité financiere pour

concevoir un plan qui reflétera votre situation actuelle et qui
répondra a vos attentes en matiere d'autonomie financiere.

Bonification du Régime de pensions du Canada

N’oubliez pas de cliquer sur le texte en couleur pour consulter les articles connexes.

" Gouvernement du Canada/Service Canada, 28 décembre 2018.

2 Nouvelles bonifications du RPC : Que signifient-elles pour les travailleurs et les ainés canadiens? Juin 2018
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