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Avantages

1. Relativement simple a établir et a gérer.

2. Lassurance vie fournit aux survivants les fonds requis
pour exécuter la convention de rachat.

3. La succession recoit rapidement la pleine valeur des
parts au deceés.

4. Elle permet au partenaire/a l'actionnaire qui décede
de profiter pleinement de l'exemption sur les gains
en capital.

5. Le partenaire/l'actionnaire survivant voit le prix de base
rajuste de ses parts augmenter.

6. Les primes dassurance sont payées avec des dollars
apres impots de l'entreprise plutdt qu'avec des dollars
apres impots d'un partenaire ou d'un actionnaire.

7. Les primes d'assurance sont payées par les

actionnaires proportionnellement a leur participation.

8. Les primes d'assurance ne constituent pas un avantage
pour l'actionnaire lorsque la société en exploitation est
propriétaire et bénéficiaire de l'assurance.

Désavantages

1. Le produit de l'assurance vie peut étre assujetti aux
réclamations des entreprises créancieres.

2. Des tests de solvabilité de l'entreprise doivent avoir lieu
avant que celle-ci ne puisse verser des dividendes.

Les renseignements sont fournis a titre d’information seulement. lls ne constituent pas une opinion juridique, fiscale ou financiére.
Les personnes intéressées devraient retenir les services d’un conseiller professionnel indépendant avant de prendre une décision
ou des mesures a la lumiére des renseignements fournis ici.

e Marque de commerce de LEmpire, Compagnie d’Assurance-Vie. Les polices sont établies par LEmpire, Compagnie d’Assurance-Vie.
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