Regles administratives
I T N T

Ages a l'établissement
Capital assuré minimal/maximal

Capital assuré minimal/maximal

Frais de police

Protection vie pour enfants

Protection maladies graves pour enfants

Ages a |'établissement pour l'exonération
des primes

Exonération des primes pour parents

Ages a l'établissement pour la protection
Déces et mutilation accidentels (DMA)

Minimum/maximum pour DMA

Ages pour l'assurabilité garantie (AG)

Minimum/maximum pour 'AG

De 18 a 65 ans

25000S -2 MS$

Propriétaire d'entreprise : 5 x le salaire ou 3 x le salaire plus boni annuel

De 18 a 65 ans

25000S -2 MS$

SECURIMAX

Assurance en cas de maladies graves

De 18 a 65 ans

25000$ -2 MS$

Epoux sans emploi : Le moindre montant entre 3 x le salaire de |'époux, la protection de 'époux ou 250 000 $

Etudiant universitaire : 100 000 $ si sans emploi, 250 000 $ si sur le marché du travail

50 S (standard)
0 S (avenant)

1000S$-250005$

1000S$-500008$
De 18 a 55 ans

S. 0.

De 18 a 55 ans

10000 $ - 250 000 $
(ou capital assuré)

S. 0.

S. 0.

50 S (standard)
0 S (avenant)

1000S$-250005$

1000S$-500005$
De 18 a 55 ans

S.O.

De 18 a 55 ans

10000 $ - 250 000 $
(ou capital assuré)

S. 0.

S.O.

"0 Marque déposée de LEmpire, Compagnie d’Assurance-Vie. Les polices sont établies par L'Empire, Compagnie d'Assurance-Vie.

RESERVE AUX CONSEILLERS
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50 S (standard)
0 S (avenant)

1000S$-250005$

1000S$-500008$
De 18 a 55 ans

S. 0.

De 18 a 55 ans

10000 $ - 250 000 $
(ou capital assuré)

S. 0.

S. 0.
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